REGLAMENTO DE AS,IGNACI('JN DE BECAS
SOCIOECONOMICAS 2026

SISTEMA DE EXENCION

En conformidad a lo dispuesto por el Articulo 24 del D.F.L. N°2 de 1998
del Ministerio de Educacion, se establece el siguiente reglamento interno
que regird los procesos de postulacién y asignacion de becas y rebajas
para los estudiantes, el cual otorgara exencion total o parcial del arancel
educacional, que corresponde aplicar a los Establecimientos Particulares
Subvencionados, con Financiamiento Compartido.

OBJETIVO

El presente reglamento establece definiciones, fines, requisitos vy
procedimientos, para determinar los beneficiarios con el que el Colegio

Excelsior, otorgara las becas de escolaridad a los apoderados que cumplan
con los requisitos de dicha asignacién en consideracién a las normas
legales que rigen la materia y los presupuestos asignados.

TiTULO I: IDENTIFICACION DEL COLEGIO
Art. 1: El Colegio Excelsior, es un Colegio Particular Subvencionado, cuyo
sostenedor es la Corporaciéon Educacional Los Alerces, que imparte

Educacion Basica y Media Cientifico-Humanista.

Nuestra Institucion se encuentra reconocida oficialmente por el Ministerio
de Educacidn segun resolucion exenta N° 4013 de fecha 25-05-1955.

TiTULO II: GENERALIDADES

Art. 2: Existird un fondo de becas a asignar. Las becas se podran otorgar
en calidad de socioeconémicas o de libre disposicion.



Art. 3: La beca podrd ser total o parcial. Sera total, si exime de la
totalidad del pago del arancel. Sera parcial, si exime de un monto distinto
al total del arancel.

Art. 4: Las becas se asignaran en la proporciéon de dos tercios de
socioecondémicas y un tercio de libre disposicidon.

Art. 5: Podran postular a las becas todos los y las apoderados(as) cuyos
hijos(as) se encuentren matriculados en el establecimiento. Las becas
otorgadas, constituyen un beneficio intransferible, siendo exclusivamente
personales, cuya duracion correspondera invariablemente para el afio
lectivo asignado.

Art. 5 Bis: E| caracter personal de la beca hace que sus resultados sean
exclusivamente entregados al apoderado(a) que postula, lo que se
extiende ademds a que solo él o ella podra realizar las consultas relativas
al que postula. La postulacion podré ser realizada exclusivamente por el
o la apoderado(a) del estudiante.

Art. 6: La asignacién de Becas para un afio lectivo determinado no implica
su continuidad para los afios lectivos siguientes.

Art. 7: Las fechas y plazos del proceso de postulacion a becas, se
informaran anualmente durante el segundo semestre del ano anterior al
inicio del beneficio. El calendario se informara por circular informativa
publicada en la pagina web del establecimiento educacional. Igualmente
se publicard en la pagina web del establecimiento, un “Formulario de
Postulacién a Becas”.

Art. 8: La postulacion a las becas se regira por lo establecido en el Titulo
III del presente Reglamento.

TiTULO III: PROCESO DE POSTULACION

Art. 9: Los interesados deberan completar el “Formulario de Postulacion
a Becas” disponible en la pagina web del colegio, de acuerdo con las
instrucciones que en su oportunidad sefiale la circular informativa de
becas, que indica el articulo 7 de este reglamento.

Art. 9 Bis: El Formulario de Postulacién a becas debe ser completado
integramente y se debe adjuntar la informacion que se sefiale. La omision
de cualquiera de estos antecedentes implicard el rechazo de la

postulacion.



Art. 9 Ter: De lo indicado en el art. 9 bis, el Formulario podra contener
la solicitud de los siguientes documentos, pudiendo afiadirse otros:

1. Ficha de Registro Social de Hogares.

2. Fotocopia de cédula de identidad del o la apoderada que postula.

3. Ultimas 3 Liquidaciones de sueldo o declaracion de renta anual,
segun corresponda.

4. Informe médico, si lo amerita, sélo para enfermedades de caracter
catastroficas o certificado de inscripcion en el Registro Nacional de
la Discapacidad.

5. Declaracion Jurada Simple respecto de la veracidad de Ia
informacién proporcionada.

Art. 9 Cuater: El o la apoderado(a) titular que postula es el unico
responsable de la postulacién y del cumplimiento de los plazos e
indicaciones del procedimiento, eximiendo al establecimiento de cualquier
responsabilidad ulterior en sus resultados.

TITULO IV: CRITERIOS DE SELECCION

Art. 10: Existird una Comision de Calificacion y Asignacion de Becas, que
sera el organismo responsable de resolver las postulaciones a las becas
conforme a la normativa legal aplicable y al presente Reglamento de
Becas.

Art. 10 Bis: La Comisién de Calificacion y Asignacién de Becas, estara

compuesta por:
e Director del Establecimiento.
o Representante nombrado por el Sostenedor.
e Director Financiero de la entidad sostenedora.

Es dable sefialar que el nimero de integrantes de la comision siempre
debera ser impar.

Art. 10 Ter: El objetivo de la Comision serd evaluar los antecedentes y
solicitudes proporcionadas por el o la apoderado(a), conforme al siguiente
procedimiento:

a) Recibiran las postulaciones realizadas conforme a las indicaciones
de postulacion y plazos que establezca la Circular de Becas.



b) Entregara comprobante al apoderado(a) de la recepcién de la
carpeta de postulacion electrénica en la que se indicara la fecha y
hora del envio. Dicho comprobante no implica la aceptacién de la
postulacion toda vez que ésta se evalla durante el ejercicio de la
Comisién, pudiendo ser rechazada.

c) Evaluara vy verificard los antecedentes presentados por los
postulantes para la seleccidon de los beneficiarios.

d) Elaborara el listado de los beneficiarios.

e) Comunicard a los(as) apoderados(as) beneficiarios el resultado
obtenido.

Art. 10 Cuater: En todo caso la asignacion de Becas de la Comisién no
podra superar el numero total de becas del afio del beneficio.

TITULO V: RESULTADOS DE LA POSTULACION

Art. 11: Todas las postulaciones que cumplan con los requisitos
establecidos en el presente Reglamento seran vistas y resueltas por la
Comision.

Art. 12: Los resultados de cada postulacion, seran enviados por correo
electronico a la casilla indicada por el o la apoderado(a) en la ficha de
postulacion, siendo responsabilidad exclusiva de su titular, de contar con
los medios idéneos para la revision del correo.

Art. 13: Aquellas postulaciones que no cumplan con todos los requisitos
de forma o de fondo establecidos en el presente Reglamento, seran
igualmente comunicados por Correo Electrdnico, indicando en el asunto:

“POSTULACION RECHAZADA".
TiTULO VI: APELACION

Art. 14: los(as) apoderados(as) cuya postulacion se encuentra
rechazada, podran apelar a la decisién de la Comision.

Art, 15: El plazo para la presentacion de esta apelaciéon sera de 5 dias
habiles, contados desde el dia habil siguiente a la recepcion del correo
que rechaza la postulacion. Este plazo es inapelable.

Art. 16: La apelacion deberd contener nuevos antecedentes
complementando los ya presentados, siempre y cuando correspondan a
los documentos solicitados en la Circular de Becas, los que deberan



enviarse a la misma casilla indicada en dicha circular. No se consideran
otros antecedentes a los senalados en la Circular.

Art. 17: La comision de becas tendra un plazo de hasta 20 dias habiles
para responder, contados desde la recepcidn de la Gltima apelacién
presentado por el o la apoderado(a) habilitado(a) para dichos efectos. Las
resoluciones de las apelaciones hechas por la Comisién seran inapelables.

TITULO VII: BECAS SOCIOECONOMICAS

Art. 18: Las becas socioecondmicas corresponderan a dos tercios del total
de beca asignadas con relacidon al nimero de becas disponibles para el
ano del beneficio. Los y las alumnas cuyo grupo familiar presente
dificultades socioecondmicas podran ser considerados como alumnos o
alumnas becados(as) socioecondmicamente.

Art. 18 Bis: La asignacion de las becas socioeconomicas se fundaran en
criterios relativos a la estructura social del hogar, lo que podra considerar
los ingresos economicos y registros sociales publicos.

Art. 18 Ter: La beca socioecondmica que se asigne, podra ser de un 25%,
un 50%, un 75% o un 100% de exencién de pago de la mensualidad,
segun lo determine la Comisidn de Calificacion y Asignacion de Becas

TITULO VIII: BECAS DE LIBRE DISPOSICION

Art. 19: Las becas de libre disposicidon podran corresponder a un tercio
del total de beca asignadas con relacion al numero de becas disponibles

para el ano del beneficio.

Art. 20: Los criterios de asignacién de las becas de libre disposicion
corresponderan a elementos distintos a los que se consideran para las
becas socioecondmicas. Las asignaciones de las becas de libre disposicion
serdn vistas y resueltas por la Comision de Becas.

Art. 20 bis: Dentro de las becas de libre disposicion, se consideraran los
siguientes casos:

a) Beca Hermano:

Beneficio destinado para el segundo o mas hijos(as) de una misma
familia. El monto por repartir en este beneficio se definira segun la
disponibilidad de recursos del tercio o porcentaje restante del
nimero de Becas. En consecuencia, un postulante no tiene



asegurada la obtencion de este descuento, aunque cumpla con los
requisitos de dos o mas hermanos en el colegio, ya que depende
del monto total del niUmero de Becas y de la cantidad de postulantes
gue se presenten. En el caso que sea asignada, la beca sera de un
5% de exencidn de pago de la mensualidad para el segundo hijo(a),
sera de un 7,5% de exencién para el tercer hijo(a) y de un 10% de
exencion para el cuarto hijo(a)

b) Beca funcionario(a):

Beneficio para hijos(as) de funcionarios(as) del colegio. El beneficio
solo tendra vigencia mientras el funcionario(a) trabaje en la
institucidon. La beca serd de un 50% de exencidon de pago de la
mensualidad, para cada hijo(a) del funcionario(a) que sea
estudiante del establecimiento educacional.

TITULO VIII: DURACION DE LAS BECAS

Art. 21: Las Becas por razones socioecondémicas o de libre disposicion,
tendrdn una duracion invariable de un afio lectivo, correspondiente
exclusivamente al periodo de asignacion establecido en la postulacion. La
vigencia del beneficio es inmutable.

TITULO IX: PERDIDA DE LA BECA

Art. 22: El beneficio de beca se extingue inmediatamente, si se
comprobare que los datos entregados al momento de la postulacion, son
falsos o se han adulterado. Sin perjuicio de las acciones legales que
correspondan como consecuencia de tal acto, lo que incluye la restitucion
de la totalidad de las mensualidades que se debieron haber pagado. El
apoderado quedard inhabilitado para nuevas postulaciones.

Art. 23: Seran causales de extincién del beneficio de beca, tambien los
siguientes:

1. Por retiro o cambio de colegio del estudiante beneficiado.
2. Por renuncia voluntaria y expresa del beneficio por parte del
apoderado a la Direccion del Colegio.

3. Por el término del afio escolar. .
4. Por expulsién y/o cancelacion de matricula del estudiante.
5. No pago de la diferencia del arancel mensual, durante dos meses

dentro de la anualidad.



Art. 24: El establecimiento podra reasignar estas exenciones disponibles,
de presentarse, segun la lista de espera que pudiese haber generado el
proceso de postulacion primitivo.

TITULO X: CONSIDERACIONES FINALES

Art. 25! Para mantener la calidad de becado bajo el régimen de Libre
Disposicién, el estudiante deberd mantener el mérito o condicion que lo
llevé a recibir la exencion.

Art. 26: Durante el curso de un proceso de postulacién y asignacion de
Becas, toda situacion no prevista por el presente Reglamento sera
resuelta conjuntamente por la Comisién de Becas del colegio. De ser
necesario, se haran las consultas pertinentes ante el Ministerio de
Educacién para resolver.

Art. 27! Las modificaciones que se introduzcan al presente Reglamento,
serdn comunicadas al Consejo Escolar bajo suscripciéon de acta, no
obstante, este Reglamento serd publicado en la web oficial del
establecimiento, pudiendo ademas enviarse a los correos electronicos de
los apoderados y al Departamento Provincial de Educacion respectivo.



